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1. SINDICATO TRABAJADORES AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA (HUMBERTO ARTO GARCIA) - EL/LA CIUDADANO/A

STAZ

SINDICATO DE TRABAJADORES AYUNTAMIENTO ZARAGOZA (STAZ)

Mesa General de Negociacion

PERSONAL AFECTADO POR AREA

Area de Presidencia, Hacienda e Interior - Comparacién entre el Decreto de servicios esenciales de 16 de marzo
de 2020 y el anexo de servicios minimos de la huelga de 15 de octubre de 2025

1. Nota metodolégica

El computo se realiza sobre la Relacion de Puestos de Trabajo consolidada de 5 de junio de 2020, que es la vigente en la
fecha del Decreto y la que refleja la estructura de 4reas de entonces. Ambos criterios se aplican sobre esa misma base,
de modo que la diferencia responde exclusivamente al alcance de cada instrumento y no a los cambios de organigrama
ni a las modificaciones posteriores de plantilla. Las cifras son puestos de trabajo, no efectivos reales.

El 4rea suma 609 puestos sumando las lineas de puesto, frente a los 606 que figuran en su total oficial. La diferencia de
tres puestos se localiza en el Servicio de Impuestos Inmobiliarios, cuyas lineas suman 22 frente al 21 de su subtotal, y
en la Oficina Juridica de Hacienda, con 4 frente a 2. Se ha optado por computar las lineas de puesto, que son el dato
verificable.

2. Detalle unidad por unidad

Puestos Decreto 2020 Minimos 2025

Coordinacién General del Area

Oficina de Apoyo a la Unidad Central de Presupuestacion y Contratacion 1 NO NO
Departamento de Contratacion 5 Si si
Servicio de Contratacion 17 St si
Servicio de Patrimonio 24 NO NO
Servicio de Presupuestos 10 NO NO
Unidad Central de Contabilidad y Tesoreria 3 Si st
Servicio de Contabilidad 14 st NO
Servicio de Tesoreria 16 Si st
Servicio de Financiacion 3 NO NO
Unidad Central de Gestion Tributaria y Recaudacion 1 St st
Oficina de Gestion Tributaria 50 St st
Servicio de Impuestos Inmobiliarios, sobre la Actividad y Vehiculos 22 Si st
Oficina de Recaudaci6n 25 St st
Servicio de Recaudacion Ejecutiva 42 Si st
Departamento de Hacienda 8 st Si
Oficina de Inspeccion Tributaria 31 st st
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STAZ
Unidad Puestos Decreto 2020 Minimos 2025
Servicio de Informacién y Atencion al Contribuyente 16 si NO
Oficina Juridica de Hacienda 4 NO NO
Oficina de Recursos Humanos 38 St st
Servicio de Gestioén de Recursos Humanos 23 Si st
Servicio de Relaciones Laborales 19 Si st
Servicio de Prevencion y Salud Laboral 60 st NO
Servicio de Organizacion y Servicios Generales 113 st sf
— Conductores de Alcaldia 11 st st
— Ordenanzas de Alcaldia 11 Si st
Servicio de Modernizacion y Desarrollo Organizativo 38 NO NO
Direccion General de Fondos Europeos 1 NO NO
Departamento de Gestion de Fondos Europeos I NO NO
TOTAL DEL AREA 609 527 435

3. Resumen y diferencia

Concepto Decreto de 2020 Servicios minimos de 2025 Diferencia
Personal afectado 527 435 =92
Personal no afectado 82 174 +92
Total del 4rea 609 609 —
Cobertura sobre la plantilla del area 86,5 % 7i,4 % — 15,1 puntos

El criterio del Decreto de 2020 alcanza en esta 4rea a 92 puestos mas que el de los servicios minimos de 2025. Con una
cobertura del 86,5 % de la plantilla, es la mas alta registrada hasta el momento en el recorrido por éreas.

4. Unidades en que ambos criterios divergen

De las veintinueve unidades analizadas, veinticinco reciben la misma clasificacion en ambos instrumentos. Las cuatro
restantes divergen todas en el mismo sentido y explican integramente la diferencia:

Unidad Puestos Entra solo con el criterio de
Servicio de Prevencion y Salud Laboral 60 2020

Servicio de Informacién y Atencién al Contribuyente 16 2020

Servicio de Contabilidad 14 2020
Coordinacién General del Area 2 2020
TOTAL — no hay ninguna unidad que entre solo con el criterio de 2025 92

A diferencia de lo observado en el Area de Accién Social y Familia, aqui no existe ninguna unidad que entre solo con el
criterio de 2025: el perimetro del Decreto de 2020 contiene por completo al de los servicios minimos. Merece atencién
el Servicio de Prevencion y Salud Laboral, que por sf solo explica 60 de los 92 puestos de diferencia y que en 2020
cont6 con dotacién minima expresa de catorce efectivos.
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5. Resumen por bloques funcionales

Bloque funcional Puestos 2020 2025 Diferencia
Agencia Municipal Tributaria 195 195 179 - 16
Recursos Humanos 140 140 80 - 60
(())rrdg:rrllirzlzca:is(;n y Servicios Generales (con conductores y 135 135 135 o
Contabilidad, Tesoreria y Financiacién 36 33 19 - 14
Contratacion y Presupuestacion 57 22 22 —
Coordinaci6n del Area 2 D) 0 =)
Modernizacion y Desarrollo Organizativo 38 0 0 —
Fondos Europeos 2 0 0 =5
Oficina Juridica de Hacienda 4 0 0 =—
TOTAL 609 527 435 =0p)

6. Consideraciones sobre los cambios de organigrama

El Area de Presidencia, Hacienda e Interior no existe en la estructura vigente. Sus unidades se reparten hoy entre
el Area de Hacienda y Fondos Europeos y el Area de Participacion Ciudadana y Régimen Interior.

La correspondencia con la Relacién de Puestos de Trabajo de 2025 es la siguiente:

Puestos en la RPT
de 2025

Unidad de 2020 Area actual

Contratacion, Patrimonio, Presupuestos, Contabilidad, Tesoreria y

. e Hacienda y Fondos Europeos 95

Financiacién
: icival Tri : i = ;

.-Agencu? Mumc1p-a' rlbutan:a (gestién, impuestos, recaudacion, HoCiEn Yk o Elifonae 195
inspecci6n, atencion al contribuyente)
Direccién General y Departamento de Gestion de Fondos Europeos Hacienda y Fondos Europeos 8
Oficina de Recursos Humanos, Gestion de RRHH y Relaciones Participacion Ciudadana y Régimen 9%
Laborales Interior

Participacién Ciudadana y Régimen

Interior o

Servicio de Prevencion y Salud Laboral

Participacion Ciudadana y Régimen

Interior 5]

Servicio de Organizacion y Servicios Generales

Servicio de Modernizacién y Desarrollo Organizativo Nodigunaeon-esn die;g;;macmn ela R —

De ello se derivan dos consecuencias para la lectura del cuadro. La primera es que las cuatro unidades que explican la
divergencia entre ambos criterios se reparten hoy entre las dos 4reas: el Servicio de Prevencién y Salud Laboral, con 60
puestos, corresponde a Participacion Ciudadana y Régimen Interior, mientras que el Servicio de Informaci6n y Atencién
al Contribuyente, el Servicio de Contabilidad y la Coordinacién del Area, con 32 puestos entre los tres, corresponden a
Hacienda y Fondos Europeos.

La segunda es que el Servicio de Modernizacion y Desarrollo Organizativo, con 38 puestos en 2020 y clasificado como
no afectado en ambos criterios, no figura con esa denominacién en la Relacién de Puestos de Trabajo de 2025.
Conviene verificar si ha sido suprimido, renombrado o integrado en otra unidad antes de cerrar la reasignacién a la
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estructura vigente.

@ Nota sobre la comparacién de plantillas: las unidades han variado de tamafio entre 2020 y 2025. Asi, la Oficina
de Organizacion y Servicios Generales pasa de 135 a 165 puestos, el Servicio de Relaciones Laborales de 19 a
30y la Oficina de Inspeccién Tributaria de 31 a 41, mientras que el Servicio de Recaudacién Ejecutiva
desciende de 42 a 32 y el Servicio de Prevenci6n y Salud Laboral de 60 a 57. Cualquier cuantificacién referida
a la situacién actual debe realizarse sobre la Relacién de Puestos de Trabajo de 2025.

STAZ — Sindicato de Trabajadores Ayuntamiento Zaragoza
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